
 

 

CONCOURS ITRF – SESSION 2025 

Corps : Ingénieur d’études   CATEGORIE : A 
BAP : E      NATURE DU CONCOURS : EXTERNE 
EMPLOI TYPE : Administrateur-trice de base de données / Intégrateur d’applications 
NOMBRE DE POSTES OFFERTS : 1 
ETABLISSEMENT : Université de Lille     
LOCALISATION DU POSTE : Direction générale déléguée Numérique 
 
INSCRIPTION SUR INTERNET: Les inscriptions aux concours ITRF seront ouvertes du 

mercredi 02 avril 2025 (12 heures, heure de Paris) au mercredi 30 avril 2025 (12 heures, 
heure de Paris). 

DEFINITION ET PRINCIPALES CARACTERISTIQUES DE L’EMPLOI TYPE : E2B44 

 

MISSION : Gérer et administrer les systèmes de gestion de données de la structure, en assurer la 
cohérence, la qualité et la sécurité ; participer à la définition et à la mise en œuvre des bases de 
données et des progiciels 

ACTIVITES PRINCIPALES : 

- Mettre en œuvre les logiciels de gestion de bases de données, en assurer l'adaptation, l'ad-
ministration et la maintenance  

- Intégrer dans les environnements de tests et de production les solutions logicielles et en 
assurer le déploiement  

- Garantir la disponibilité et la qualité des données par le maintien et l'amélioration des per-
formances (tuning) et fonctionnalités (automatisation, optimisation des traitements et des 
requêtes, paramétrages)  

- Administrer les autorisations d'accès ainsi que les problématiques de sécurité des données  
- Opérer le diagnostic des incidents signalés  
- Garantir la livraison des services  
- Définir et mettre en œuvre les procédures de production et d'intervention  
- Participer aux recettes techniques  
- Planifier la production  
- Documenter l'activité  
- Encadrer une équipe, assumer la responsabilité de projets  
- Assurer la veille technologique 

COMPETENCES PRINCIPALES 

Connaissances 

- Applications métiers  
- Architecture et l'environnement technique du système d'information  
- Service oriented application (SOA)   
- Diagnostic et résolution de problèmes  
- Langage de programmation d'administration système  
- Méthodes de mise en production  
- Performance et métrologie  
- Processus métiers  
- Systèmes de gestion de base de données  
- Référentiel de bonnes pratiques  
- Méthodologie de conduite de projet   
- Anglais technique  

Compétences opérationnelles 

- Administrer un système de base de données  
- Anticiper les évolutions fonctionnelles et techniques  
- Construire et gérer une base de données  



- Élaborer et mettre en œuvre un plan de tests  
- Évaluer une solution informatique ou de télécommunication  
- Modéliser et concevoir les architectures techniques du système d'information 
- Rédiger et mettre à jour la documentation fonctionnelle et technique  
- Garantir la livraison des services  
- Accompagner les changements  
- Travailler en équipe 

Compétences comportementales 

- Capacité de raisonnement analytique  
- Sens de l'initiative  
- Sens de l'organisation 

Lieu d’exercice : Direction générale déléguée Numérique 

 

 

CONDITIONS REGLEMENTAIRES :  

Voir l'article 26 du décret n° 85-1534 du 31 décembre 1985 

 conditions générales d'accès à la fonction publique (art. L321-1, L321-2 et L321-3 du Code 

général de la fonction publique), 

  aucune condition d’âge et de nationalité 

 être titulaire à la date de la première épreuve d'une licence ou d'un diplôme classé au moins 

au niveau 6 (anciennement niveau II). 

 les candidats non titulaires d'un des titres ou diplômes requis peuvent demander une équiva-

lence au titre de leur expérience professionnelle. La demande d'équivalence à remplir est 

fournie avec le dossier de candidature. 

 

 

 
Personne(s) à contacter pour tout complément d’information sur le 
posteNom et prénom :Cédric FOLL
Mail :cedric.foll@univ-lille.fr

 

ETABLISSEMENT AFFECTATAIRE  
Université de Lille 
Responsable concours ITRF : EMILIE VERMEULEN  

Tel : 03 62 26 95 53                 ou emilie.vermeulen@univ-lille.fr 


